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各 位 

会 社 名：株 式 会 社 ゼ ン シ ョ ー ホ ー ル デ ィ ン グ ス 

代 表 者 名：代表取締役会長兼社長兼ＣＥＯ 小川 賢太郎 

（コード番号 7550 東証第１部） 

問 合 せ 先：グループ経営本部マネジャー  町田  知尚 

 （ T E L ： 0 3 - 5 7 8 3 - 8 8 1 8 ） 

 

「すき家の労働環境改善に関する第三者委員会」の提言に対して  

 

本日、株式会社ゼンショーホールディングス（代表取締役会長兼社長：小川賢太郎 本社：東

京都港区）および 100％子会社である株式会社ゼンショー（代表取締役社長：興津龍太郎）は、「す

き家の労働環境改善に関する第三者委員会」（久保利英明委員長）より、調査報告書を受領しまし

た。 

 株式会社ゼンショーホールディングスとしては当社と子会社である株式会社ゼンショーとの間

の権限の問題が重要であると受け止め、今後速やかに改善に取り組む所存です。 

 株式会社ゼンショーの労働環境に向けた改革、ガバナンス体制強化に向けた取り組みが順調に

進むよう、サポートとチェックを続けてまいります。 

以上 


