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（開示事項の経過）当社及び当社子会社元従業員による不正行為に関して 

 

2025年8月22日に公表いたしました当社及び当社子会社（株式会社ＦＬＩＥ）元従業員（以下

「当該元従業員」といいます）の宅地建物取引士証偽造に関する不正行為につき、下記のとおり対

応の進捗状況をご報告申し上げます。 

記 

本事案は、当社グループを挙げて可及的速やかに対応すべく、コンプライアンス・リスク管理委

員会における協議を経て、代表取締役社長を本部長とする対策本部を設置し、以下の対応を行って

おります。 
 

１．当社グループ役員及び従業員の宅地建物取引士証の確認について 

 当社グループ役員及び従業員のうち、宅地建物取引士資格を有する対象者全員に対し、宅地建物

取引士証の原本現物の提出を求め、確認を実施しました。結果として、対象者全員の宅地建物取引

士証は適正であることを確認いたしました。 

更に対象者全員につき、行政機関が発行する宅地建物取引士の登録証明の原本または合格証明書

の原本を 2025 年 9 月末までに確認することにより、宅地建物取引士の資格を有していることの確

認の補完的手続きを実施いたします。 

 

２．本不正行為に関する対応スケジュールについて 
当該元従業員による本事案に関わるお客様、関係各社様への事情説明、契約書面等の宅地建物取

引業法上の不備の是正につきまして、2025年10月31日を目途に速やかに進めてまいります。 

 

３．再発防止策の策定と実行について 

（1）定期的に宅地建物取引士証原本の現物確認を行ってまいります。 

（2）当社グループにおける宅地建物取引士資格保有者は、原則として専任登録を行うことといたし

ます。 

（3）2025年 8月25日に該当部門の従業員に対するコンプライアンス集合研修を実施し、法令遵守

の重要性を改めて周知徹底いたしました。 

（4）当社グループ全従業員に対しコンプライアンス・リスク管理委員会より本事案に関する注意喚

起を再度行い、全従業員を対象としたコンプライアンス研修を実施しております。 

 

４．業績に与える影響について 

 2025年 8月 22日における公表と変わらず、本事案が当社グループの業績に与える影響は軽微で

あると認識しております。 

  

本事案に関し、お客様をはじめ、関係する取引先様ならびにステークホルダーの皆様にご迷惑を

おかけしておりますことを改めてお詫び申し上げます。今後も当社グループの業績に与える影響の

有無にかかわらず、適時に進捗を報告してまいります。 

以 上 


